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8 luku 

Hallinnon ja talouden tarkastus 

74 § Ulkoinen tarkastus 

Ulkoinen tarkastus (hallinnon ja talouden tarkastus) on riippumaton toimivasta johdosta ja 

muusta organisaatiosta. Ulkoisen tarkastuksen muodostavat tarkastuslautakunta, 

tarkastustoimi ja tilintarkastaja. 

75 § Tarkastuslautakunnan kokoukset 

Valtuuston puheenjohtajalla ja tilintarkastajalla on läsnäolo- ja puheoikeus 

tarkastuslautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lautakunnan määräämillä 

luottamushenkilöillä ja viranhaltijoilla on läsnäolovelvollisuus lautakunnan kokouksessa 

lautakunnan niin päättäessä. 

Tarkastuslautakunta voi kutsua kaupunkikonserniin kuuluvan yhteisön tai säätiön 

palveluksessa olevan henkilön tai toimielimen jäsenen kuultavaksi kokoukseensa. 

Kaupunginhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin. 

Tarkastuslautakunnassa asiat esittelee kaupunginreviisori tai hänen määräämänsä 

viranhaltija. Kokousmenettelyssä noudatetaan muutoin IV osan määräyksiä. 

76 § Tarkastuslautakunnan tehtävät ja ratkaisuvalta 

Tarkastuslautakunnan tehtävistä on säädetty kuntalaissa. Laissa säädettyjen tehtävien 

lisäksi lautakunta  

1) hyväksyy lautakunnan toimikaudeksi arviointisuunnitelman sekä vuosittaisen 

työohjelman 

2) on oikeutettu tarpeellisessa määrin tarkastamaan kaupungin hallintoa ja taloutta 

3) valvoo kuntalain 84 §:ssä tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden 

noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi vuosittain 

4) on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitäjä ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten 

tietojen julkaisemisesta kaupungin verkkosivuilla 

5) antaa arviointikertomuksessa valtuustolle arvionsa valtuuston asettamien 

toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta edellisenä vuonna 



 

 

6) esittää kannanottonsa tilintarkastajan kertomuksessaan esittämiin muistutuksiin sekä 

asianomaisten niistä antamiin selityksiin ja kaupunginhallituksen lausuntoon ja esittää 

myös ehdotuksen toimenpiteistä, joihin lautakunnan valmistelu ja 

tilintarkastuskertomus antavat aihetta 

7) valmistelee valtuustolle esityksen tilintarkastajan valinnasta sekä valinnan yhteydessä 

määrittelee tilintarkastajan toimikauden pituuden, joka voi olla enintään kuusi vuotta 

8) seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista ja tekee tarpeen mukaan 

esityksiä tarkastuksen kehittämiseksi 

9) tekee esityksiä siitä, että tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka 

mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan 

edellyttämässä laajuudessa 

10) tekee aloitteita ja esityksiä ulkoisen ja sisäisen valvonnan tehtävien 

yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla 

11) kilpailuttaa kaupungin tytäryhteisöjen ja säätiöiden tilintarkastuksen ja nimeää 

ehdokkaat näiden tilintarkastajiksi 

12) tekee vuosittain esityksen talousarvioksi ja toimintasuunnitelmaksi 

kaupunginhallitukselle hallinnon ja talouden tarkastuksen osalta 

13) vastaa sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanon valvonnasta ja 

tuloksellisuudesta. 

Tarkastuslautakunta päättää oman tehtäväalueensa osalta 

1) tarkastustoimen palvelusuunnitelmasta,- ja vuosisuunnitelmasta ja 

henkilöstösuunnitelmasta sekä muiden toimintaa ohjaavien strategisten asiakirjojen 

hyväksymisestä 

2) hyvään hallinto- ja johtamistapaan, riskienhallintaan ja sisäiseen valvontaan liittyvien 

menettelytapojen hyväksymisestä 

3) otto-oikeuden käyttämisestä 

4) jäsentensä osallistumisesta tarvittaviin koulutus- ja opintotilaisuuksiin 

kaupunginhallituksen määrittämien periaatteiden mukaisesti 

5) kaupunginreviisorin viran haettavaksi julistamisesta 

6) valtuuston valitseman kaupunginreviisorin ehdollisen valintapäätöksen vahvistamisesta 

7) reviisorin viran kelpoisuusvaatimuksista sekä reviisorin valinnasta 

8) kaupunginreviisorin palkkauksesta sekä muista kaupunginreviisoria koskevista 

palvelussuhdeasioista kaupunginhallituksen määräämissä rajoissa, minkä toimivallan 

lautakunta voi siirtää puheenjohtajalleen. 

77 § Tietojensaantioikeus 

Kuntalain 124 §:n mukaan tarkastuslautakunnalla on salassapitoa koskevien säännösten 

estämättä oikeus saada kunnan viranomaisilta tiedot ja nähtäväkseen asiakirja, joita se 

pitää tarpeellisena arviointitehtävän hoitamiseksi. 

78 § Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja päättää 



 

 

1) kaupunginreviisorin osalta työterveyshuoltolain ja kunnallisen viranhaltijalain kunnan ja 

hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 19 §:n mukaisten terveydentilaa 

koskevien tietojen pyytämisestä sekä viranhaltijan määräämisestä terveydentilaa 

koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin  

2) väliaikaisesta virantoimituksesta pidättämisestä kaupunginreviisorin osalta. 

79 § Tarkastustoimi 

Tarkastuslautakunnan alaisena on tarkastustoimi, jota johtaa kaupunginreviisori. Lisäksi 

tarkastustoimessa on reviisori ja tarpeellinen määrä muuta henkilöstöä. 

Kaupunginreviisori vastaa tarkastuslautakunnan ja tarkastustoimen tehtäviin liittyvästä 

valmistelusta sekä siihen liittyvistä tuki- ja kehittämisprosesseista. 

Tarkastustoimi on oikeutettu tarkastamaan kaupungin hallintoa ja taloutta hyväksytyn 

suunnitelman mukaisesti. 

80 § Kaupunginreviisorin tehtävät ja ratkaisuvalta 

Kaupunginreviisorin valitsee valtuusto. Tarkastuslautakunta päättää kaupunginreviisorin 

kelpoisuusvaatimuksista. 

Kaupunginreviisori johtaa tarkastustoimen toimintaa ja toiminnan organisointia. 

Kaupunginreviisori päättää alaisensa toiminnan osalta 

1) irtaimen omaisuuden sekä enintään 60 000 euron suuruisten palvelujen hankinnasta, 

luovuttamisesta ja vuokrauksesta tarkastuslautakunnan palvelu- ja vuosisuunnitelman 

rajoissa 

2) sopimusten hyväksymisestä palvelu- ja vuosisuunnitelman rajoissa 

3) alle 3 000 euron suuruisen vahingonkorvauksen maksamisesta 

4) helpotuksen tai vapautuksen myöntämisestä yksittäistapauksissa kaupungille tulevan 

maksun, korvauksen tai saatavan suorittamisesta 

5) henkilöstön ottamisesta, erottamisesta ja kelpoisuusvaatimuksista palvelu- ja 

vuosisuunnitelman mukaisissa rajoissa lukuun ottamatta reviisorin valintaa 

6) palvelussuhdeasioista alaisiinsa kaupunginhallituksen ja konsernijohtajan määräämissä 

rajoissa 

7) vapautuksen tai osittaisen vapautuksen myöntämisestä alaistensa osalta 

velvollisuudesta korvata virka- tai työtehtävissä aiheutettu vahinko, ellei asianomainen 

ole aiheuttanut vahinkoa tahallaan tai törkeällä tuottamuksella 

8) saamisten kirjanpidosta poistamisesta ja perinnästä luopumisesta 

9) toimivaltaansa kuuluvan asian siirtämisestä viranhaltijan ratkaistavaksi. 

Kaupunginreviisori tai hänen määräämänsä hyväksyy tarkastuslautakunnan ja 

tarkastustoimen menot ja tulot. 

Kaupunginreviisori tai hänen määräämänsä allekirjoittaa tarkastustoimen asiakirjat. 



 

 

81 § Tilintarkastajan tarkastussuunnitelma ja työohjelma 

Tilintarkastajan on laadittava toimikaudekseen tarkastussuunnitelma ja työohjelma 

vuosittain kullekin tilikaudelle. Tarkastussuunnitelma ja työohjelma on toimitettava 

tarkastuslautakunnalle tiedoksi. 

82 § Tilintarkastajan raportointi 

Tilintarkastuskertomuksesta säädetään kuntalaissa. Lisäksi tilintarkastaja ilmoittaa 

havaitsemistaan olennaisista epäkohdista viipymättä kaupunginhallitukselle annettavassa 

tilintarkastuspöytäkirjassa. Tilintarkastuspöytäkirja annetaan tiedoksi 

tarkastuslautakunnalle. 

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan 

tarkastuslautakunnan määräämällä tavalla. 

 
 


